ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO DIECIOCHO DE LA COMISION PERMANENTE DE

ADMINISTRACION DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
REALIZADA EL DiA 27 DE JULIO DE 2015,

En la ciudad de San Luis Potosi, Capital del Estado del mismo nombre, siendo las 10:15 diez horas
con quince minutos del dia 27 de julio del afo 2015 dos mil quince, los integrantes de |a Comisién
Permanente de Administracion del Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, los C.7:.,
C.P Claudia Contreras Paez, Mtra. Laura Elena Fonseca Leal, Mtro. Rodolfo Jorge Aguilar Gallegos,
en su calidad de Consejeros Electorales, el Lic. Héctor Avilés Fernandez en su calidad de Secretario
Técnico Suplente, asi como el C.P. Daniel Galvan Rios, Secretario Técnico Propietario, se reunieran
a efecto de llevar a cabo Ia Sesién Ordinaria tonvocada bajo el siguiente:

CRDEN DEL DiA

1. Lista de asistencia y establecimiento del quérum.

2. Aprobacién del Orden del Dia.

3. Aprobacion del acta de la sesisn anterior.

4. Avance Presupuestal del Proceso Electoral y del Gasto Ordinario 2015,

5. Revision del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Ejercic,‘io Fiscal 2016.
6. Asuntos Generales. .\."f;;
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En el primer punto del orden del dia. En este acto la Consejera Electoral Claudia Josefina
Contreras Paez, Comisionada Presidente, declara que el quérum es legal, toda vez que posterior a
temar a lista de asistencia por parte del Secratario Tecnico Propietario se constata la presencia de los
Consejeros Comisionados integrantes de Iz rnisma, en consecuencia todos los acuerdos tomados en
la presente sesion son validos, de igual manera se manifiesta la presencia como invitados especialas
de los Consejeros, Mtro. José Martin Faz Mora, Lic. Cecilia Eugenia Meade Mendizabal, Lic. Denisse
Porras Guerrero y la Mtra. Silvia del Carmen Martinez.

En cuanto al segundo punto del orden dei dia, relativo a la aprobacién del mismo, se consulta a los
integrantes de la Comisién Permanente de Administracion, si tienen alguna observacién, por lo que al
no contar con observaciones esta es aprobaca por unanimidad de votos de los comisionados.

En relacién al tercer punto del orden del dia, respecto de la lectura y aprobacién del Acta Anterior,
en uso de la voz la C.P. Claudia Josefina Contreras Paez, solicita al Secretario Técnico manifieste a
los integrantes de la comisién si existe alguna observacion al acta circulada, quien menciona que no,
por lo que esta es aprobada por unanimidad de los consejeros comisionados.

En lo correspondiente al cuarto punto del orden del dia, relativo al Avance Presupuestal del
Proceso Electoral y del Gasto Ordinario 2015, el CP. Daniel Galvan present6 el avance presupuestal
a los integrantes de la comisién de la siguiente forma: X\
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PRESUPUESTD FASUPUESTS |
PROYECTADO-
AUTONIADD 3,0C2, X H CCTUE
concerTo $18.009,000.00 ENRCGO ! PROVECTADO - PROYECTZD0 - PROYEC.TZD0 SEPTIEMBRE ToTALES i,
| rorm ! SEOUNDA SEDUNDA QUINCENA 490570 L2
OH ANPLIACEON wntFigane | AL2HULO 0 COANCENA B O£ JULIO. Mas
PREUPUESTAL JUUD, CUENTAS POR PAGAR
SALOOINKCAL S - S - 5 21,312,189.86  $  15,404,699.10 $16,494,756.66  516,056,452.65 5 . 5
INGRESOS
PRESUPUESTO AUTORIZADO $ 78,787,091.00 $ 78,787.091.00 $78,787,091.00 s S TATELOIIO0  $78,737,090.00
AMPUACION PRESUPUESTAL $ 1500000000 § 15,000,000 00 $15,000,000.C0 - - $ 1500000000 § 15.000,000.00
AENDIMIENTOS FINANCIERDS S N S W7601.62 S - s 797,601.62 $ 79760162
_OTEOS INGRES 05| REINGRESDSM»CDE] $ 396,843.00 s 39584300
TOTALINGRESOS $70,737,09000 5 15,000,000.00 $ 93,737,091.00 $$4,901,52861 3 - $ - $ - $ . $ S s4%a18356 o
EGRESOS .
Gaslo eventual del CEEPAC $ 5,593,8735) $ 246145306 5  8,055,37.59 § 4.265,820.95 §  53,608.40 $ 3)947“(!)\ b 43337240 $ 2&‘:,!24#). $  162,E80.00 s 5.228.517.35 $ 2.825,855.24
Asurtos Juridicos $ 3,2041159 § 26104783 § 3635060.73 $ 116526092 3 - s uu.'noa' s 8144000 S 1£2,880.00 'S 27542400 S $ 1,685,004.92 S 1,920,158.87
Osganizacion Electoral S 30000000 S 150000000 $§  1,500)000.00 $ MLIm § 22,20000 S 'R $ 2020000 § - 5 361,934.28 $ 143806572
Coriisiones Distritales Electarales S 1.188,128.22 S 7188112822 S 4,529,358.54 § - s 317,35&3!' $ 312.386.28  § 464, 705,44 s 5.311,451.36 $ 187667685
Corytés Munlcipales Electorates $22,509,643.09 S 2250964303 $13,474,073.00 5 5 sQonm S S2,09200 $ 1,026,932.00 S 1511308700 § 2,585,556.08
Acctdn Electoral S 200,00000 $ 20000000 $ 0000000 5 2204510 § s - % - S - s 22028.10  $ 37715190
Capazritocidn Electoral $ &, s S 14, $16,299.86050 § - s - s s S 16,299.£60.50 DY
Moultoreo $ . $ S-S -3 -8 - e$ - 5 S . s -
Corunicacién Electoral $ 1,200,000.00 $ 180000000 $ 1066,22695 S 21551000 5 29,093.00 $ 486,003.00 S s 1,552,229.95 S 24177005
Materlal Electoral $22,000,000.00 S 220000000 $12,457,87509 S - $ L s - s $ 1245787509 § 9,542,124.9)
Jorr.ada Electoral $ 2,552,074.00 S 25507400 § 2,84Em.72 5 452400 $ - E S 452400 § s 28533262 ¢4 g, -
PREP S 7,500,000.00 $ 750000000 $ 7,01800060 $ - $ - s - -] S 7201800000 5 432,000.00
Sistamas $ 7925621 § 22745400 $ 96501021 $ 45357538 § - $ $ - $ $ 499,575.33 S 467,13483
Detates $ 100000000 $ 20000000 5§ 120000000 § 216,291.65 § ©02,49298 § N 5 94249298 S - 1 115936463 5 20,63537
Educacién Chvica s . $ 150,000.00 S 150,000.00 $ - s . s S S 150,000.00
TOTAL EGRESOS 478,787,090.00 $ 15,000,000.89 $ 93,707.091.69 $€3,307, 304 Saaspaeeeg G 1,590,16538 S 2,827.4%0.76 $ L3E9,94244 S 430,30800 S - S 69,563,075.28 524,12¢,016.61
OTROS $ 9,362,007.69 S - 9.362,007.68
SALDO FINAL $ - $ - b - S 1mes $ U S 1645075666 $16,006,452.66 SIBNHA5266 S 16,056,452.65
ADEUDO INE S 18,822,097.33 S5 1382209713
SALDO FINAL ARISTADO 53
BONO DEL PROCEBO $ 2,002,403.00
SALOO FINAL DESPUES DE BONO DE PROCESO s 186,952.13
il T S— . e . T E— = = =
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PRESUPUSSTO PRESUPUESTG
ContEPTO AUTORZADO I EIERCIDG Jutio agosto | seeriemmee | ocruerz | woviewsre | crcicmsae TOTALES Ao
AMPLIA d L
Jpessisuestar|  moniricapo | AL234UUO
SALD0 INICIAL $ ER04G5 S 538902099 SIO8724S3 1063764869 SI1126572.40 S1L615495.10 § 1310041981 S 802,600.46
INGRESOS
PRISUPUESTO AUTORIZADO $47,520,946.00 $ 75051600 $067577975 $ 704466100 $ 396010100 § 3,960,100.00 § 395010100 S 3960,101.00 $ 3,960,10.00 $ 47,520,945.70
AMPLIACION PRESUPUESTAL $ -8 -8 - $ ¥
RENDIMIENTOS FINANCIEROS $ $ 2,561,679.14 S 2,961679.14
TOTALINGRESOS  $47,520,546.00 $ TS IRSG0 52363745852 §  10ALG6LI0 § 5,960,10L00 § 3,960,10100 § 3,960,10000 § 3,960,00L00 $ 396010000 $ 50482,624.92
EGRESOS .. _
SERVICIOS PERSONALES $37,125,683.00 $ TS BMABEB S1340780188 § 021,000 § A0R2ITSA § 302259054 § L02SITSA $ 02,8750 § 990990142 § 3942885348 ¢ %3 i
MATERIALES Y SUMINISTROS $ 1,267,938.00 S 1,167,93800 $ 471383 ¢ 9745200 § 11400340 5 11400940 § 11400940 $ 11400940 $ 14P09.20 §  1,252213.00 & fe e
SERVICIOS GENERALES $ 6,605,859.00 S 660565200 $ 3,005290.06 § 131500 5 G035 § 3463035 § 32463035 S IME0.35 § 36MIS § 488575691  $ 172010000
81ENES MUEBLES $ 2.621,466.00 S 2621,48500_ 3 1232540 ¢ - 8 - s -8 - s -8 - s 12,2640  $ 2,609,230.80
TOTALEGRESOS  $47,520,946.00 $ TS OI508%00 S136500023 §  SMUTEN00 § LATLIZZI § BATLITIZ0 § 347017730 $ 347L177.30 $10,358,641.18 § 45579,040.75  § 1,041505.25

SALDO FINAL $ -8 - 3 6259,03099 ¢ 1':‘,1‘!.72&99 $10,637,643.52 $13,12657240 $11,615465.10 $12,104419.81 $ 5705987963 § 70597963

“w

Por lo que una vez expuesto lo anterior, se sslicité al Secretario Técnico llevar a cabo una reunién de

trabajo con el objeto de proyectar el gasta de manera detallada hasta el mes de septiembre, acuerde

que es aprobado de manera unanime.
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Por lo que toca al quinto punto del orden del dia, referente a la Revision del Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiszal 2016, en uso de la voz el Secretario Técnico puso a
consideracion de los Consejeros Comisionadas el mencionado Anteproyecto para el ejercicio 2016:

PRESUPUESTAL CONCEFTD TOTAL DEL GASTO
1000 SERVICIOS PERSONALES
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANEINTE: $ =
131 Sueldos base al personal permanente $ 22,336,292.69
1132 Complemento de suekdo $ -
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITGRIO: § -
21 Honorarios por Sevicios Personales $ 875,045.41
1212 Honorarios Asimilzbles a Salarios $
1221 Sueldos base al personal eventual 3 3,546,606.90
1231 Retribuciones por servicios de caracter social $ 120,000.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES y ESPECIALES: $ -
1321 Prima vacacional $ 2,638,295.61
1521 Prima dominical $ .
1321 Gratificacion de finde afio $ 5,653,323.73
1331 Remuneraciones for horas extraordinarias $
1332 Pago por dias de cescanso laborados $
1341 Compensacion por servicios eventuales $
1381 Compensaciones personal de sequridad $ -
1400 SEGURIDAD SOCIAL: $ -
1an Cuotas al IMSS $ 2,900,139.48
1421 Cuotas para la viviznda 3 1,325329.56
1431 Cuotas para el sistkma de ahomo para el refiro $ 1,663.287.12
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal $ .
1444 Seguro gastos médicos mayores $
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMIGAS: $ -
1511 Fondo de ahorro $ 1,283,002.38
1521 Indemnizaciones yliquidaciones por refiro $ 1,092,888.79
1541 Prestacioneg contractuales mensuales $ _
7 Apoyo de despersa $ 823,360.62
= Apoyo de fransporte $ 1,023,408.00
- Apoyo a medicanentos $ 1,291,440.02. |
1562 Gtras prestaciones por apoyos, eventos y festejos 3 287,348.00 ¢ e
1700 PAGO DE ESTIMLLOS A SERVIDORES PUBLICOS: ’ $ W ¥
i
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171 Estimuios $
= Bono de puntualidad $ 2,111,144.78
- Bono de asistencia $ 2111,144.78
SUB-TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ $1,082,058.83
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTGS ' ARTICULOS OFICIALES:
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina B 187 20641
2121 Materiales y dtiles de impresion ¥ reproduccion B 35,425.82
213 Material estadistico y geografico 3 R
2141 Materiales, itiles y equipos menores de tecnologias de la informacion ¥ comunicaciones $ 343,986.32
2151 Material impreso e informacion digital $ 649,694.0
2161 Material de Limpieza 3 43.539.34
217 Materiales y utiles de ensefianza $ 111,304 50
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS: 3 -
211 Productos alimenticios para personas $ 131,374.83
2212 Alimentacion en eventos oficiales 9 148,526.00
2231 Utensitios para el sewvicio de alimentacion § 14,003.88
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION ¥ COMERZIALIZACION: $
2331 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prirma $
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ DE REPARACION: $ E
2421 Cemento y productos de concreto 3 6,000.00
23 Cal, yeso y productos de yeso $ 12,500.00
2441 Madera y productos de madera $ 3,000.00
2451 Vidrio y productos de vidrio $ 6,500.00
2461 Material eléctrico y electrénico $ 51,099.87
2481 Materiales complementarios $ 167,986.73
2431 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion $ 11,130.45
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATGRID: $ :
2531 Medicinas y productos farmacéuticos $ 7.426.30
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS: $ -
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos $ 316,962.97
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS: $ -
711 Vestuario y uniformes $ 10,274.16
N Prendas de seguridad y proteccion personat $ 6,783.40
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENGRES: $ -
291 Herramientas menores $ 20,241.20
297 Refacciones y accesorios menores de edificios $ 15,804 50
2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equips de adminisiracion, educacional y recreativo $ 4,243, 50
2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnalogias de la |nfom|acn‘)n ¢ $ 247.295.80 :‘,: ]
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporie $ 67,545.00
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2991 Refacciones y accesorios menores otros Bienes Muebles $ 3,000.00 J

SUB-TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS  § 2,622,961.16
3000 SERVICIOS GENERALES
3100 SERVICIOB BASICOS:
3111 Energia Eléctrica $ 159,135.00
3 Gas $ 4,969.75
3131 Agua 3 78,294.42
Sy Telefonia tradicional $ 262,857.65
3151 Telefonia Celutar $ 208,785.12
371 Servicios de acceso de Intemet, redes Y procesamiento de informacisn $ 932,155 57
3182 Servicios postales ) 37,555.86
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO: $ -
3N Armendamiento de edificios $ 783.419.27
3231 Amendamiento de mobiliario y equipe de administracién, educacional ¥ recreativo $ 227.530.57
3251 Arrendamiento de equipo de transporte $ A
3271 Artendamiento de activos intangibles $ 13,155.16
3291 Ciros amrendamientos $ A
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y QTROS SERVICIOS: § - |
3302 Capacitacion $ 200,000.00
3n Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 4 15,913.50
3232 Servicios en tecnologias de la informacién ) 238.278.14
341 Servicios de capacitacion $ 1,411,894.75
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado € impresion $ 799.918.60
3381 Servicios de vigilancia $ 344,202.79
3391 Sevicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $ 600,000.00
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES: $ -
H1 Servicios financieros y bancarios 3 168,663.10
451 Seguro de bignes patrimoniales $ 291,090.63
347 Fletes y maniobras $ -
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTS CONSERVACION: 5 -
351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $ 79.960.03
3521 Instalacion, raparacion y mantenimiento de mobiliario ¥ €quipo de administracion, educacional y recreativo $ 38,192.40
3831 Instalacion, reparacion y mantenimiento de €quipo de computo ¥ teonalogias de fa informacion $ 102,757.80
3351 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $ 285,382.54
3591 Servicios de jardineria y fumigacion $ 12,730.80
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL ¥ PUBLICIDAD: $ R , |
3611 Difusién por radio, televisibn y otros medios de mensajes sobre praramas y actividades gubemamentales $ 3,405,000.00
3621 Difusion por radio, television y otros n'i‘edios de mensajes comerciales para promaver.Ja venta de bienes o servicios $ 923,213.55
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Otros senvicios de informacion

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS:

Pasajes aereos
Pasajes teestres

Viaticos en elipais 1697 53772
Otros sefvicios de trastado Y hospedaje 1273080

SERVICIOS OFICIALES:
Gastos de ceremonial 4.000.00
549,185.00

293,338.8%

Congresos Y ICONVENCIoNes

Gastos de representacion

OTROS SERVICIOS GENERALES:
Impuestos y-derechos 30,000.00
1,045,943.85

tenencias yicanje de placas de vehiculos oficiales 105,616.2%
Penas, multas, accesorios Y actualizaciones .
s .

-

Impuesto sdbre nominas

SUB-TOTAL SERVICIOS GENERALES _§ 15,364,838.47

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION:

2,500.00
995,840.50

Muebles de oficina y estanteria

Equipo de compuio y de tecnologia de la informactan
Otros mobiliariosy equipos de administracion

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO:
Equipos y aparalos audiovisuales

Camaras fotogréficas y de video 31,000.00

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE: | -
1,269,900.00

Automoviles y camiones
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS: -
Sistemas de aie acondicionado, calefaccitn y de refrigeracion industrial y comercial -
3,450.00
10,000.00

Herramientas y Maquinas-Hemamientas

Otros Equipos

ACTIVOS INTANGIBLES: -
Softwate ; 442,060.00

$1B-TCTAL BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,754,750.50

TOTAL _$ 71,824,608.97 :

INVERSION PUBLICA

OBRA PUBLICAEN BIENES PROPIOS:
Edificacion no habitacional

$ 13,108,802.24
§ 13020000

instalaciones y equipamiento en tonstrucciones

WRLLER BEES 9,013 MRE



SUB-TOTAL INVERSION PUBLICA  § 13,248,002.24

RESUMEN TOTAL DE CAPITULOS

1000 ServiciosPersonales $ 51,082,058.53
2000 Materiales y Suministros $ 2,622,961.16
3000 Servicios Generales $ 15,364,835.47
5000 Bienes Miebles, Inmuebles e Intangibles $ 2,754,750.50
TOTAL § 71,824,608.97
6000 Inversion Piblica $ 13,248,002.24 l
TOTALES § 85,072,611.21
Gasto Ordnario $ 85,072,811.21
Partidos Paliticos y Agrupaciones Politicas $ 68,643,693.33
Total Preswpuestaro , 5 $ 173,716,304.54
i
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- FINANCIAMIENTO PUBLICO A& PARTIGOS POLITICOS ¥ APEs

PRESUPUESTO A3 7016
FINANCIAMIENTO PUBLICO ANUAL A P L
ARTIDOS PCLITICOS Total mn SMD para 2015
DOF publicado «f
s ) 30/Marzof2015, y vigent2 en
salario minimo 68 28“ 01/Abriy2015 N
diario (slp): : Area geografica "B
% 65.0%
factor en pesos: 44.38 —_— Fuente: JLO-INE-SLP
Listado Nominal &l 31 JULIC 2015: 1,875,389 $ 83,233,515 wwcoals  OnoioiPOR CONOCER
30% igualitario 70% fuerza
electoral

$24,970,054.33  $58,263,460.22

Financiamiento Actmdade s Especificas
P Avtionio $4 0 9, fnniso o) $ 2,497,005 enzac 2018
} 2 Finandiamiento Ord 3.0%

70% fuerza
electoral
$749,101.63  $1,747,903.81

30% iguslitario

Financiamiento Franquicias Postales y Telegraficas

Avticuls 76 $ 1,664,670 ore-
P Asticulo €0, fraccion Vo y 140 Financlaniento Qrd 4.0%
fracaidn IV PP $184,963.37

FONDO ANUAL PARA FINANCIAMIENTO FUBLICO A 23RUPACIONES POLITICAS ESTATALES
» \\U‘Q«( f; “‘“&\

$ 1,248,503 oo, 16
$ 24,970,054 5.00%

TOTAL DE FINANCIAMIENTO PUB.'0 $ 88,643,693

Por lo que una vez expuesto el punto y sizndo aprobado por unanimidad de los integrantes de la
Comision Permanente de Administracién solicitan al Secretario Técnico enviar una copia del
Anteproyecto del Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2016 del Consejo Estatal Electorai _/ de

5
|
W

Participacion Ciudadana a la Secretaria de Finanzas de Gobierno del [Estado.

En lo correspondiente al sexto punto dei orden del dia, relativo a los Asuntos Generales, enf usa
de la palabra la C.P. Claudia Josefina Conireras Paez, solicita al Secretario Técnico le informe si
existe agendado algun asunto general, quien manifiesta contar con la solicitud de hacer uso de la voz

a la Mtra. Laura Elena Fonseca Leal para imanifestar lo siguiente:




Solicitar al Secretario Ejecutivo la realizacicn de una propuesta para el pago del Bono del Procesao
Electoral, asi como realizar el pago del incramento del 3.9% retroactivo al dia 1° de enero del afia
en curso a los trabajadores del CEEPAC, propuesta que es aprobada por unanimidad, en ese
escenario se decreta un receso para el dia 31 de julio a las 13:00 horas; por lo que siendo las 12:20
horas del dia de la fecha se declara un receso.

RECESO

Siendo las 13:00 horas del dia 31 de julic del afio 2015, se reanuda la sesién:

En uso de la palabra la C.P. Claudia Josefina Contreras Paez, solicita al Secretario Ejecutivo realizar
la presentacion de la propuesta relativa al pago del Bono del Proceso Electoral al personal de base
del CEEPAC, mismo que debera realizarse de conformidad con lo aprobado por el Plenc del
Organismo Electoral en Sesion de fecha 24 de julio de 2015, relative al Manual de Remuneraciones
de los Servidores Publicos del Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, en su parte

conducente a:

8. POLITICAS PARA LA ASIGNACICN DE PERCEPCIONES VARIABLES COMO,
BONGS, COMPENSACIONES, ESTIMULOS Y PREMIOS, UNICAMENTE PARA
PERSONAL ELECTO, DE 2ASE Y DE CONFIAMNZA.

8.1 Los servidores ptblicos del Consejc que se encuentren bajo la categoria de electo,
base y de confianza, contaran con las siguientes prestaciones en efectivo y en
especie, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal que se haya autorizado.

a) Prestaciones en efectivo: .....

9). Compensacion de proceso electaral: este beneficio se otorga a los servidores
publicos de base y de confianza dei Consejo; en virtud de que todos los dias y horas
son habiles durante el desarrollo dei pieceso electoral, situacién que genera una carga
extraardinaria de trabajo a realizar; esto de conformidad con lo previsto en los articulos

7 y 483 de la Ley Electoral del Estads, en relacion con lo previsto en el articulo 204,

numerel 4 de la Ley General de insiituciones y Procedimientos Electorales, en el

4
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entendido de que dicho beneficic =conémico debe ser aplicado del recurso
presupuestal asignado en favor del Corisejo para el proceso electoral de que se trate.
Por lo que hace al personal eventuzi. o Presidente del Conssjo en acuerdo con el
Secretario Ejecutivo, realizaran la propussta de compensacion en proporcion al tiempo
contratado, funciones desempefiadas v a la suficiencia presupuestal.

Por lo que en uso de la voz, el Secretario Ejecutivo lleva a cabo la presentacion de la propuesta a los
consejeros en los siguientes términos:

‘Primero.- Las personas cuya funcién publica deriva del resultado de un proceso
administrativo electivo o designacion previsto por la Constitucién Politica del Estado, en la
Ley Electoral del Estado y demas normatividad aplicable, asi como el personal contratado
en la modalidad de honorarios asimilados = salarios o en su caso honorarios profesionales,
no recibira emolumento alguno.

Segundo.- El personal de base, de confianza, asi como el contratado de forma eventual
por el Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, que no se encuentra
sefialado en el punto que antecede y participa en el desarrollo del proceso electoral 2014-
2015, desde el inicio el dia 4 de octubre de 2014 hasta el dia de la fecha, por su valiosa
colaboracion disfrutara de una retribucién consistente en el pago de 30 dias de salario,
monto sobre el cual se aplicaran las dediicciones de ley, por ser esta compensacion de
proceso electoral una prestacion extraoidinaria.

Tercero.- El personal de base, de confianza, asi como el contratado de forma eventual por

el Consejo Estatal Electoral y de Participzcion Ciudadana, que cuenta con relacion laboral
vigente, y no trabajo compieto el praceso electoral 2014-201 5, disfrutaréa de una
retribucion, consistente en el pago propescional por el tiempo laborado, calculado respecto

de 30 dias de salario, monto sobre el cual se aplicaran las deducciones de ley, por ser esta
compensacion de proceso electoral una prestacién extraordinaria.

Cuarto.- El pago de Ia compensacion de Procesa Electora/ debera realizarse durante Ia |
primera qumcena de agosto de 2018; in struyen ose en estos momentos al Secretar/o
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Técnico de la Comisién Permanente cis Administracion a efecto de que realice las
gestiones necesarias para el cumplimienso del presente acuerdo.”

Una vez efectuada la presentacion, se somets a votacion la propuesta de pago de Compensacién de
Proceso Electoral, de conformidad con el apartado 8.1, inciso 9) del Manual de Remuneraciones de
los Servidores Publicos del Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana, misma que es
aprobada por unanimidad de votos de los consejeros comisionados, instruyendo a que este pago se
efectle de acuerdo a la suficiencia presupuestal observada en la revision del avance presupuestal y
contenido en el Programa del Proceso Electoral al cierre del mes de julio y en los siguientes términos:

“Primero.- Las personas cuya funcisn publica deriva del resuftado de un proceso
administrativo electivo o designacion previsto por la Constitucién Politica del Estado, en la
Ley Electoral del Estado y demés normatividad aplicable, asi como el personal contratado
en la modalidad de honorarios asimilados & salarios o en su caso honorarios profesionales,
no recibira emolumento alquno.

Segundo.- El personal de base, de confianza, asi como el contratado de forma eventual
por el Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, que no se encuentra
sefialado en el punto que antecede y pariicipa en el desarrollo del proceso electoral 2014-
2015, desde el inicio el dia 4 de octubre de 2014 hasta el dia de la fecha, por su valiosa
colaboracion disfrutara de una retribucicn consistente en el pago de 30 dias de salario,
monto sobre el cual se aplicaran las deducciones de ley, por ser esta compensacion de

proceso electoral una prestacion extraordinaria.

Tercero.- El personal de base, de confiariza, asi como el contratado de forma eventual por
el Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, que cuenta con relacién laboral
vigente, y no trabajé complete el proceso electoral 2014-201 5, disfrutara de una
retribucion, consistente en el pago proporzional por el tiempo laborado, calculado respecto _
de 30 dias de salario, montc sobre el cuai se aplicaran las deduccicnes de ley, por ser est:%f“
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compensacion de proceso electoral una prestacion extraordinaria.
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Cuarto.- El pago de la compensacién de Proceso Electoral, debera realizarse durante Ia
primera quincena de agosto de 2015: instruyéndose en esfos momentos al Secretario
Técnico de la Comisién Permanente a Administracion a efecto de que realice las
gestiones necesarias para el cumplimienis del presente acuerdo.”

Por lo que corresponde al incremento salarial pendiente de otorgar al personal de base del Consejo
Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana, equivalente al 3.9% de su salario, el cual seri
retroactivo al 1° de enero de 2015, en usc de la palabra el Secretario Ejecutivo manifiesta que se
debe realizar durante primera quincena de agosto de 2015, propuesta que es aprobada por
unanimidad de votos de los conssjeros, insiruyendo a que este pago se efectiie de acuerdo a Ia
suficiencia presupuestal observada en la revision del avance presupuestal; asimismo, una vez
efectuada la presentacién se propone que &l pago se realice exceptuando al personal que duranie &l
ejercicio 2015 ya obtuvo incremento salarizl, a quienes en todo caso Unicamente se les pagara el
retroactivo del 1° de enero hasta la fecha en cual se otorgo el incremento, tomando como base el
salario que venia percibiendo, propuestas que son aprobadas por unanimidad de votos de los sefiores
consejeros.

De igual forma, se solicita la autorizacién fara realizar el pago a los servicios prestados como parte
del diagnéstico de la auditoria al PREP 3 |z Empresa Consultores en Sistemas de Informacién, SA
de CV., por la cantidad de $ 110,000.00 iCiento Diez Mil Pesos 00/100 MN), propuesta que es
aprobada por unanimidad de votos.

Finaimente en uso de la voz la C.P. Claudia Josefina Contreras Paez, solicita al Secretario Ejecutiva
informe acerca del estado que guarda la publicacién en el Periédico Oficial del Estado del Manual de
Remuneraciones de los Servidoras Publicas del Consejo Estatal Electoral y de Participacicn
Ciudadana, en virtud de la del cumplimients al acuerdo de aprobacién del Pleno, mismo que informs
que este se encuentra aun en la Secretaria Fiecutiva. Por lo que se instruye a dicho Secretano remlta

a a brevedad el ejemplar de dicho manual para su publlcac16n
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ACUERDOS APROBADOS

CPA-51/07/2015.-Por unanimidad de voios de los Consejeros integrantes de la Comisién se aprueba
el Orden del Dia propuesto.

CPA-52/07/2015.-Se aprueba por unanimiczd de votos de los integrantes de la Comisidn, el acta de
la sesién anterior.

CPA-53/07/2015.- Por unanimidad de votos dle los Consejeros integrantes de la Comisién se aprusha
el Avance Presupuestal del Proceso Electoral y del Gasto Ordinario 2015, con corte al 20 de julio del
2018.

CPA-54/07/2015.- Por unanimidad de votos de los Consejeros integrantes de la Comisién se aprueba
llevar a cabo una reunion de trabajo con el sbjeto de proyectar el gasto de manera detallada hasta =l
mes de septiembre de 2015.

CPA-55/07/2015.- Se acuerda por unanimicad de votos de los integrantes de la Comision enviar una
copia del Anteproyecto del Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2016 del Consejo Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana a la Secretaria de Finanzas de Gobierno del Estado.

CPA-56/07/2015.- Por unanimidad de votos de los Consejeros integrantes de la Comisién se apruebs
efectuar el pago a los servicios prestadns zomo parte del diagnostico para realizar la auditoria al
PREP a la Empresa Consultores en Sistemas de Informacién, SA de CV., por la cantidad de §
110,000.00 (Ciento Diez Mil Pesos 00/100 M)

CPA-57/07/2015.- Por unanimidad de votos de los Consejeros integrantes de la Comision se aprueba
el envio de un ejemplar para su publicacién en el Periédico Oficial del Estado la Publicgcién del
Manual de Remuneraciones de los Sesvidores [Publicos del Consejo Estatal Electbréi_‘ y de
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CPA-58/07/2015.- Se acuerda por unanimidad votos de los integrantes de la Comisién Permanente
de Administracién el pago de Compensaciorn de Proceso Electcral, de conformidad con el apartadao
8.1, inciso ) del Manual de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Consejo Estatal Electaral
y de Participacion Ciudadana, instruyendo & que este pago se efectie de acuerdo a la suficienciz
presupuestal observada en la revisién del avance presupuestal y contenido en el Programa del
Proceso Electoral al cierre del mes de julio y en los siguientes términos:

“Primero.- Las personas cuya funcicn publica deriva del resultado de un proceso
administrativo electivo o designacion previsto por la Constitucién Politica del Estado, en la
Ley Electoral del Estado y demis normatividad aplicable, asi como el personal contratado
en la modalidad de honorarios asimilados a salarios o en su caso honorarios
profesionales, no recibira emolumento alguno.

Segundo.- El personal de base, de corifianza, asi como el contratado de forma eventual
por el Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana, que no se encuentra
sefialado en el punto que antecede y participa en el desarrollo del proceso efectoral 2014-
2015, desde el inicio el dia 4 de ociubire de 2014 hasta el dia de Ja fecha, por su valiosa
colaboracion disfrutaré de una retribucion consistente en el pago de 30 dias de salario,
monto sobre el cual se aplicaran las deducciones de ley, por ser esta compensacién de
proceso electoral una prestacion extracrdinaria.

Tercero.- El personal de base, de confianza, asi como el contratado de forma eventual
por el Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, que cuenta con relacién
laboral vigente, y no trabajo compiets =1 proceso electoral 201 4-2015, disfrutara de una
retribucion, consistente en el pagc proporcional por el tiempo laborado, calculado
respecto de 30 dias de salario, montc sobre el cual se aplicaran las deducciones de ley,
por ser esta compensacion de process electoral una prestacion extraordinaria.

\;

Cuarto.- El pago de la compensacion cle ‘Proceso Electoral, debera realizarse durante fa

primera quincena de agosto de 2015; inéi[uyéridO'se en estos momentos al Secretario.
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Técnico de la Comisién Permanent= de Administracién a efecto de que realice las
gestiones necesarias para el cumplimiento del presente acuerdo.”

CPA-59/07/2015.- Por unanimidad de votos de los integrantes de la Comision se acuerda otorgar =l
pago del incremento salarial al personal de base del Consejo Estatal Electoral y de Participacian
Ciudadana, equivalente al 3.9% de su saiario, el cual sera ratroactivo al 1° de enero de 2018
debiéndose realizar durante primera quincena de agosto de 2015, exceptuando al personal que
durante el ejercicio 2015 ya obtuvo incremento salarial, a quienes en todo caso Unicamente se les
pagara el retroactivo del 1° de enero hasta ia fecha en cual se otorgd el incremento, tomando come
base el salario que venia percibiendo.

Por lo que no existiendo otro punto que iratar, al haberse agotado los puntos contenidos en el
orden del dia la presidente dijo “Se clausura la sesién siendo las catorce horas con veinte
minutos del dia 31 de julio del afioc 201£ <os mil quince, dandose por enterados y notificados
los presentes de los acuerdos tomados” 4ﬁ@vapta’\ndose la presente acta para constancia legal.

C.P-CLAUDIA JOSER] A/CONTRERAS PAEZ
PRESIDENTE DE LA cf)’l&ls 1GN PERMANENTE
' DEADMINISTRACION '/ .
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ING. LAURA ELENA FONSECA LEAL  MTRO. RODOLFO JORGE\AGUILAR GALLEGOS
CONSEJERO ELECTORAL CONSEJERO. ELEQTORAL .
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""" LIC HECTOR AVILES FERNANDL C.P. ﬂANiEI, GAWAN RiOS
SECRETARIO TECNICOSUPLENT: SECRETARIO TECNICO PROPIETARIO

Las presentes firas corresponden a fa sesién ordinaria rimero  diecisiete de la Comisién Permanente de Administracion dai Consejo
Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana iniciada el dia %7 de julio y concluida el dia 31 de julio del afio 2015.




