ORDEN DEL Dia

1. Lista de asistencia y establecimiento del quérum.

2. Aprobacién del orden del dia.
3. Aprobacién del acta de |a sesién anterior.
4. Avance Presupuestal al 31 de diciembre del 2014.

5. Informe financiero preliminar correspondiente al mes de diciembre del 2014,

e
6. Asuntos Generales. /

< / iy
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En lo que toca al segundo punto del orden del dia, correspondiente a la aprobacién del Orden del

4

Dia y solicitando a los sefores consejeros manifiesten si cuentan con observaciones al respecto, se

determina que no hay observaciones, por lo que es aprobada por unanimidad de votos.

En cuanto al tercer punto del orden del dia, relativo a la lectura y aprobacion del Acta Anterior, 3

o

instruye al Secretario Técnico para que de lectura de la misma y una vez que fue puesta a
consideracion de los sefores consejeros y realizando las observaciones pertinentes, se solicita al
Secretario tomar la votacion respectiva, por lo que por unanimidad de votos es aprobada.

En lo referente al cuarto punto del Orden del Dia, respecto del Avance Presupuestal al 31 d=
diciembre del 2014, se instruye al Secretario Técnico a que detalle el avance presupuestal preliminar
presentado para su andlisis y correspondiente al 31 de diciembre de 2014, en razén a lo anterior
manifiesta que tanto la informacién correspondiente al Gasto Corriente como la del Anticipo para =l
Inicio del Proceso Electoral 2014-2015 se detalla a continuacion:

3
A
T /
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CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
CONTROL DE PRESUPUESTO 2015
Fecha de Corte: 31-dic-14
T SALDO EJERCIDO SALDO
PRESUPUESTAL ENERD PRESUPUESTO
CUENTA PRESUPUESTO AL 31 DE DICIEMBRE 2014
LRt e TPE

1111 Dietas 5,101,488.00| 1,741,590.76| 0.00 1,741,590.78
1131 Sueido Base 0.00] 0.00 0.00 0.0
1132 Complemento de Sueldo Base 0.00| 0.00, 0.00 0.00)
1211 Honorarios por Servicos Personales d.00 0.00 0.00 9.00)
1212 Honorarios Asimilables a Salarios 1,948,872.21 1,149,242.68 0.00} 1,149,242.53
1221 Sueldo Base a personal Eventual 839,966.00, 461,834.66 0.00 461,834.66)
1231 Retribuclones ¢aracter social 0.00 0.00 0.00f 0.00
1321 Prima vacacioniat 9,854.00] 9,854.00 0.00 9,854.00]
1323 Gratificacién fin de afo 64,706.00) 44,972.13 0.00) 44,972.13
1411 Cuotas al 1MSS 111,700.00 111,700.00 0.00] 111,700.0D
1421 Cuotas para la vivienda 46,074.00 46,074.00) 0.09) 46,074.00]
1431 Cuotas SAR 57,823.00 57,823.00 0.00] 57,823.00,
1441 Cuota para seguro de vida 0,00 0.00] 0.00] 0.09
1444 Seguro de gastos medicos mayores 0.00 0.00) 0.00) 0.00
1511 Fondo de Ahorro 0.00| 0.00] 0.00| 0.60
1521 Indeminizaciones por retiro 0.00 0.00) 0.00) 0.00
1541 Prestaciones comtractuales 83,996.00] 83,996.00] 0.00 83,995.00
1562 Otras prestaciones por apoyos 0.00 0.00;] 0.00f 0.00
1612 Prevision de incremento salarial 0.00| 0.00| 0.00 0.60]
1711 Estimulos 178,350.00 178,350.00| 0.00] 178,350.00,
SUBTOTAL DE SERVICIOS PERSONALES 8,442,329.11' 3,885,437.23 0.00 3,865,437.23
2111 Materiates, dtiles y eq. Menores oficina 331,104.00 254,604. 01 0.00 154,604.00i
2121 Materiales y utilds de impresion y rep. 15,500. 15,500. 00 0.00] 15,500.00
2141 Materiales, utiles Y eq. Menores de tecnologia $23,200.00 375,200.00 0.00 375,200.00
2151 Material impreso e informacion digitai 83,734.00 -64,266.00, 0. -84,266.00
2161 Material de Limpieza 76,770.00 -71,230.00] 0.00f -71,230.00
2171 Materiales y Gtiles de ensefianza 0.00] 0.00] 0.00 0.60
2211 Alimentacion en oficinas o lugares de trabajo 0.0D -76,000.00 0.00) -76,000.09)
2212 Alimentacion en eventos sociales 503,070.00| 445,163.25 0.00 445,163.25]
2231 Utensilios para el servicio de atimentacion 0.00 0.00) 0.00 0.60
2461 Material eléctrico y electronico 0.00] 0.00] 0.00} 0.00
2481 materiales complementarios 0.00, 0.00| 0.00 0.00
2491 Otros materiales y articulos de construccién 0.00| 0.00 0.00 0.00]
2531 Medicinas y productos farmaceuticos 0.00] 0.00| 0.00: 0.00
2611 Combustible, lubricantes y aditivos 688,522.04 688,522.04 0.00 688,522.04
2711 Vestuario y uniformes 12,400.00] 12,400.00 . 0-00 12,400.00,
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 0.00| 0.00] ';;-oo 0.00)
2911 Herramientas menores 4,190.00 4,190.00| 11, 00 4,180.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 2,552.00 632.25 G?l 632.25,
2931 Refacciones y accesorios menores de maob. Y eq. 0.00 0.00] 0.0y 0.00
2941 Refacciones y accesorios menores de eq. Comp. 12,439.00] 8,138.45 0.004 8,138.45
2961 Refacciones y accésorios menores de eq. De Trans. 149,400.00) 149,400.00| -..0.008, 149,400.00]
SUBTOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS 2,402,881.04 1,742,253.99 I\ 0.0h|_ 1,008,353.99

ermy
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3111 Energa electrica 86,080.00] -61,920.00;. 0.00 -61,920.00|
3121 Sumiristros de gas por ductos, tanque estacionario 0.00] 0.00] 0.00] 0.00f
3131 Agua 9,824.00 -100,176.00 0.00] -100,176.00)
3141 Telefmia tradicional 247,920.00; 173,522.24, 0.00] 173,522.24]
3151 Telefoia celular 28,980.00| 27,182.00) 0.00} 27,182.00,
3171 Servidos de Acceso de Internet, redes y procesami 2,285,088.00 3,437,868.39 0.00| 3,437,868.39
3182 Servidos Postales 14,000.00 14,000.00 0.00] 14,000.00|
3221 Arrendamiento de edificios 1,829,005.40) 646,811.38| 0.00] 646,811.38]
3231 Arrendamiento de mob. Y eq. De administracion 68,208.00 68,208.00, 0.00] $8,208.00)
3271 Arrendamioento de activos intangibles 0.00] 0.00] 0.00] 0.09)
3291 Otros arrendamientos 140,000.00| 140,000. 00| 0.00 140,600.0¢
3311 Servicos legales, contabilidad, auditoria 0.00] 0.00, .00} 0.00]
3332 Servicios en tecnologias de la informacion 0,00 0.00 0.00 0.00
3341 Servicios de capacitacion 0.00 0.00 0.00] 0.00
3361 Servicis de apoyo administrativo, fotocopiado 843,150.00] 0.00 0.00] 0.00)
3381 Servicios de Vigllancia 0.00] 842,124.56| 0.00) 842,124.58/
3391 Servicbs profesionales, cientificos y técnicos 105,000.00 0.00| 0.00) 0.00)
3411 Servicids financieros y bancarios 0.00 105,000.00 0.00 105,060.60]
3451 Segurode bienes patrimoniales 96,706.00 0.00 0.00 0.00
3471 Fletes y acarreos 340,000.00; 53,227.26 0.00] 53,227.2%)
3511 Conserracién y mantenimiento menor de inmuebles 0.00; 247,049.80 0.00 247,049.50
3521 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mob. 0.00] 0.00 0.00) 0.00
3531 Intalacin, reparacion y mantenimiento de eq. Comp. 20,552.00; 0.00] 0.00] 0.00]
3551 Reparation y mantenimiento de eq. De transporte 145,943.00 7,595.96 0.00| 7.595.95)
3591 Servica de jardineria y fumigacion 0.00 29,499.66, 0.00, 29,499.68
3611 Difusics por radio, television y otros medios 2,346,280.29 0.00] 0.00f 0.00
3621 Dif.por nidio, tel. y otros medios para prom. Vta. De bienes 187,250.00 1,139,848.80) 0.00 1,139,848.80)
3691 Otros servicios de informacion 140,000.00 187,250.00 0.00; 187,250.00)
3751 Viaticosen el pais 870,843.00 140,000.00| 0.00 140,000.00]
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00| 569,872.43 0.00} 569,872.43
3811 Gastos de ceremonias 210,000.00 0.00] 0.00 0.00
3831 Congresos y convenciones 210,000.00) 210,000.00] 0.00| 210,000.00
3851 Gastos ¢e representacion 105,000.00 210,000.00, 0.00f 210,000.00)
3921 Impuestss y derechos 9,800.00| 105,000.00 0.00| 105,000.00
3922 Impuests sobre némina 22,047.56) 9,800.00 0.00 9,800.00]
3925 Tenench y canje de placas de vehiculos oficlales 45,934.00 22,047.56 0.00 22,047 .5¢]
3951 Penas, nultas, accesorios y actualizaciones 0.00| 45,934.00] 0.00 45,934 09|
SUBTOTAL DE SERVICIOS GENERALES 10,407,611.25 B,269,746.04, 0.00 8,26%,746.04
ETHTE T Ty
5111 Mueblesde oficina y estanteria 721,811.00 145,441 A69{ 0.00 145,441,69
5151 Ant. Lici:tacion Eq. De Computo 3,765,181.4J 3,765,181.004 0.00} 3,765,181.00;
SUBTOTAL DE 3IENES MUEBLES, INMUEBLES 4,486,992.40! 3,910,622.69) 0.00, 3,910,622.69
Rl T
[6221 Edificactin no habitacionat 1 1,ooo,ooo.oo]' 762,017.40} f 752,01145]
i
[ GRAN TOTAL | 26,740,313.90] 18,570,077, 35] 0.00] ~18,570,077.35]
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RESUMEN

PRESUPUESTO INICIO DEL PROCESO $26,740,313.
PRESUPUESTO LIBERADO SEC. DE FINANZAS 16,874,937.00)
SALDO PRESUPUESTAL POR LIBERAR 59,865,376
PRESUPUESTO EJERCIDO 8,170,236.65,
SALDO BANCARIO $8,704,700.35|

SALDO PRESUPUESTAL 18,570,077.35
RECURSOS COMPROMETIDOS 3,552,088.09
APORTACION AL INE 3,791,348.25

SALDO PRESUPUESTAL AJUSTADO
PRESUPUESTO NO LIBERADO POR LA SEC. DE FINANZAS
PRESUPUESTO NO EJERCIDO

11,226,641.01
9,865,376.90
1,361,264.11

v e ol e oa

dirigido al Secretario de Finanzas donde se |e informe Ia Represupuestacion de los recursos
otorgados al CEEPAC durante el ejercicio 2014 y lievada a cabo en Sesién de Pleno el dia 26 de
diciembre del 2014, en donde se refleja una variacién positiva del presupuesto ejercido contra =l
autorizado por la cantidad de $ 3,791,348.25, autorizando se comprometa realizar un pago al Institute
Nacional Electoral por esa cantidad asi como otras posibles variaciones positivas que resulten da

ejercicio del recurso 2014, esto con motivo de la celebracion def Convenio de Colaboracién
Institucional.

continuacion:
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RELACION ANALITICA DE CUENTAS BALANCE GENERAL
CAJA, BANCOS, FONDOS e INVERSIONES
EFECTVO 2,000.00
BANORTE GASTO GROINARIO CTA 840005143 824,358 26
BANORTE FP Y APES CTA 637808839 1,301,041 92
BANORTE PASVO LABDRAL CTA 858612484 26,110 68
BANOHTE CULTURA GIVICA CTA 858612493 2356
BANORTE INICIO PROCESO ELEGTORAL CTA:0254967188 8.567.577 87
BANCOMER GASTO DRDNARIO CTA 452322056 82.61038
BANCOMER CTA 118322783 2.727.938.41
BANCOMER FONDO FORTALECIMENTO FP ¥ APES CTA161007674 522.092.47
BANCOMER BIENES iV ENTARIABLES CTA:161008129 443411
14,089,187.38
CUENTAS POR GOBRAR A CORTO PLAZO
Participaciones de Gbbiemos del Estado Gasto Ordinario 1,337,751.28
DEUDORES DIVERSOS POR COMPROBAR
Doudores por Prestamo Personal del CEEPAC
63,196.99
infonavit
VERONCA BRAVO ESPINOZA 27,920.38
Deudores Diversos
JUAN LUIS CARREON RAMREZ 11,710.99
VENADO 7.469.76
19,180.76
Gasfos por Comprobar
165,047.83
COMITES DISTRITALES ELECTORALES
1,106,310.94
COMITES MUNICIPAL ES B EC TORALES
. 2,876,110.42
ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS
ALMACEN DE MATERIALES ¥ SUMNISTROS 237,638.36
DERECHOS SOBRE BIENES INTANGIBLES
DEPOSITO DE BODEGA 26,600.00
OTROS ACTIVOS DIFERIDOS
SUBSIDIO AL EMPLED 2014 1,682.24
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR
SERVICIOS PERSONALES 1,702,277.68
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO l:'-
1,040,608.48 ¥ |
TRANSFERENCIAS OTORGADAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A ORGANISMOS AUTONOMOS 347,189.47 4 = ﬁ

RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO

B\
5
1.614,876.87 '

- INGRESOS COBRADOS POR ADELANTADO Ve e
SANCIONES PPY APES PORARLICAR Sterraolsmmerfo. 555 Lomils Ira, Seicion
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Una vez analizada la informacion presentada los integrantes de la Comisidn instruyen al secrataric
para que solicite al area juridica la presentacion de un informe del estado que guarda la denuncia L
realizo el CEEPAC en contra del Presidente Comité Municipal de Venado, S.L.P por el saldo que no
comprobd en el proceso electoral 2012.

En lo que corresponde al sexto punto del orden del dia, relativo a los asuntos generales, en Lso
de la palabra la C.P. Claudia Josefina Contreras Paez, Comisionada Presidente solicita al Secretariz
Técnico le informe si existe agendado algun asunto general para su analisis, quien manifiesta contar
con varios puntos para su desahogo:

1.- Como primer punto se cuenta cor la solicitud de constituir un fondo para capacitacion del perscnal,
como lo senala el articulo 36 de la Ley Electoral vigente en el Estado Y que ademas se integre unza
Comision Especial para la administracién de dicho fondo, en virtud de haber recibido varias solicitudes
de apoyo académico, por lo que se acuerda instruir al encargado en turno de la Direccidon de
Recursos Humanos para que realice un anteproyecto de Programa de Capacitacion para el gjercicic
2015, acuerdo que es"!.p,robado pQr unanimidad de votos

2.- En cuanto al tema pendienté".\relativo al Fondo de Ahorro y el Fideicomiso, se instruye al Secretaric
Técnico para que solicite la presvencia del Lic. Rafael Renteria Armendariz, con el objetivo de revizar
en conjunto la parte conducente a la cancelacion del actual fideicomiso; en este tenor de ideas se
acuerda llevar a cabo una reunién con las personas que en la actualidad integran el fideicomisa, &l
Secretario Técnico y el Lic. Renteria Armendariz con el fin de informarles que sera aplicado un solo
porcentaje del Fondo de Ahorro.

3.- Se informa de la recepcion de documentacion présentada por el Lic. Rodolfo Aguilar
correspondiente a la Lic. Verénica Bravo Espinosa, Directora de Recursos Materiales en la cual se
muestran los adeudos ante el INFONAVIT Yy Cuyo monto asciende a la cantidad de $ 27,920.22
(Veintisiete Mil Novecientos Veinte Pesos 38/100 M.N), adeudo que de igual forma se ve reflejada =n
los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2014, asi mismo presenta una copia de un escrito de
fecha 12 de octubre del 2011, presentado por la Lic. Bravo Espinosa al anterior presidente del

Y
por concepto de las retenciones pagadas por el CEEPAC al INFONAVIT.

CEEPAC, en donde solicita que se aclare e saldo qﬂi,p se tiene pendiente en la cuenta en mqﬁmuri
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atenta hacia una solucién a sy problema.

En razén a lo anterior la comision acuerda instruir af encargado en turno de la Direccién de Recursos
Humanos en conjunto con Ia Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos y la Jefatura correspondient=
para que realice los trdmites necesarios ante el INFONAVIT y solicitar Ia solucion al problema.
Asimismo que con el escrito presentado ante la institucién sirva para depurar la cuenta de 5 Ljc.
Veronica Bravo Espinosa.,

4.- En uso de la voz la Mtra. Laura Elena Fonseca Leal, puso a consideracién de los consejeras el
tema de las licencias o permisos de trabajo solicitadas por parte del algunos trabajadores del
CEEPAC, en este tenor de ideas se aprob6 no otorgar permisos o licencias al personal durante =i
desarrollo del proceso electoral, acuerdo que debera surtir efectos a partir de la segunda quincena de
enero, por lo que se pondra a consideracion la inclusion de este punto en la elaboracion del
Reglamento Interior Yy su notificacion a la Comisién Temporal del Servicio Profesional Elecioral
Nacional del CEEPAC, al departamento de Recursos Humanos para el desarrollo de una norma que
unifique el criterio de un solo permiso y que sea de hasta 6 meses pero fuera de la etapa de procesa
electoral.

consideracion de los integrantes de la Comisién instruir al Secretario Ejecutivo, para que este a su vaz
designe al personal pertinente la correccién de los contratos del personal eventual del procesa
electoral, solicitando incluir la relacion laboral Correcta, esto es establecer que sera por proyecta,
tiempo determinado y relativo solo al proceso electoral 2015,

ACUERDOS APROBADOS
—==nby AFROBADOS

CPA-01/01/2016.-. Por unanimidad de votos de los Consejeros Comisionados se aprueba &l Order
\ .

del Dia circulado con anterioridad.
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CPA-02/01/2015.- Por unanimidad de votos de los Consejeros Comisionados es aprobada el acia de
la Sesion Ordinaria de fecha 22 de diciembre de 2014

CPA-03/01/2015.- Se aprueba por unanimidad de votos de los sefiores consejeros solicitar al
Secretario Técnico la elaboracién de un oficio dirigido al Secretario de Finanzas donde se le infaorme
la Represupuestacién de los recursos otorgados al CEEPAC durante el ejercicio 2014 v llevada =
cabo en Sesion de Pleno el dia 26 de diciembre dei 2014, en donde se refleja una variacién positiva
del presupuesto ejercido contra el autorizado por la cantidad de $ 3,791,348.25, autorizando se
comprometa realizar un pago al Instituto Nacional Electoral por esa cantidad asi como otras posibles
variaciones positivas que resulten del ejercicio del recurso 2014, esto con motivo de la celebracién del
Convenio de Colaboracion Institucional.

CPA-04/01/2015.- Se aprueba por unanimidad de votos de los sefores consejeros instruir =l
Secretario Técnico para que solicite al area juridica la presentacién de un informe del estado que
guarda la denuncia que realizo el CEEPAC en contra del Presidente Comité Municipal Electoral de
Venado S.L.P. y correspondiente al proceso electoral 2012,

CPA-05/01/2015.- Se acuerda por unanimidad de votos de los sefiores consejeros instruir al
encargado en turno de la Direccién de Recursos Humanos Para que realice un anteproyecto de
Programa de Capacitacion para el ejercicio 2015, acuerdo que es aprobado por unanimidad de voios

CPA-06/01/2015.- Por unanimidad de votos de los sefiores consejeros se acuerda llevar a cabo una
reunion con las personas que en la actualidad integran el fideicomiso del CEEPAC, el Secretario
Técnico de la Comisidn y el Lic. Renteria Armendariz con el fin de informarles que sera aplicado uri
solo porcentaje del Fondo de Ahorro para el ejercicio 2015,

CPA-07/01/2015.- Los integrantes de la Comision por unanimidad de votos acuerdan que &l
encargado en turno de la Direccién de Recursos Humanos en conjunto con la Direccién Ejecutiva de
Asuntos Juridicos y la Jefatura correspondiente realice los tramites necesarios para la solucién al
problema de la Lic. Verdnica Bravo Espinosa Directorgi;-x!de Recursos Materiales del CEEPAC,‘gnte el
INFONAVIT, con el objeto de depurar la cuenta reflej \{ua en los Estados Financieros al 31
diciembre de 2014, .
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CPA-08/01/2015.- Se aprobd por unanimidad de votos de los Sefores Consejeros no atorgar
permisos o licencias al personal que labora en el CEEPAC durante el desarrollo del proceso electoral,
acuerdo que debera surtir efectos a partir de la segunda quincena de enero, y poner a consideracién
la elaboracion del Reglamento Interior con esta especificacion, de igual manera notificar a la Comisién
Temporal del Servicio Profesional Electoral Nacional del CEEPAC, a el Departamento de Recursos
Humanos para el desarrollo de una norma que unifique el criterio de un solo permiso y que sea de
hasta 6 meses solamente al personal del servicio y fuera de Ia etapa de proceso electoral.

CPA-09/01/2015.- Se aprobé por unanimidad de votos de los Sefores Consejeros que el Secreiaric
Ejecutivo designe al personal pertinente la correccién de los contratos del personal eventual del
proceso electoral, solicitando incluir fa relacién laboral correcta, esto es establecer que sera por
proyecto, tiempo determinado y relativo solo al proceso electoral 2015.

Por lo que no existiendo otro punto que tratar, al haberse agotado los puntos contenidos en @l
orden del dia la presidente dijo “Se clausura la sesién siendo las 1 5 quince horas con 08
minutos del dia 09 doce de enero del afio: 2015 dos mil quince, dandose por enterados y
notificados los presentes de Ios acu’erdos)to ados” levantandose la presente acta para

constancia legal. - /

ING. LAURA EEENA FONSECA LEAL LIC. RODOLFO JORGé AGUfEAR GALLEGOS

CONSEJERO ELECTORAL CONSEJERQ ELEE:TOH-AL
e J f—ﬂ/’i}_f&_l% 3 }f“\ b 1
LIG-HECTOR AVILES FERNANDEZ C.P. IJANIEL GALHH RiOS
SECRETARIO TECNICO SUPLENTE SECRETARIO TECNICO PROPIETARIO

Las presentes firmas corresponden a fa sesién ordiharia nimero ocho de la Comisién Permanente de Administracién del Consejo Estatal
Electoral y de Participacion Ciudadana celebrada el dia 09 de enero de 2015,
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