


Periodo del Informe
- octubre 2015 a octubre 2016 -

 De conformidad con los articulo 60, 61 y 62 de la Ley Electoral del
Estado y 11, 12, 13, 14, 18 y 22 fraccion |l y 28 del Reglamento de
Trabajo en Comisiones; asi como por acuerdo de la Comision
Permanente de Administracion del dia 28 de octubre del afio 2015
con folio CPA-87/10/2015, mediante el cual se nombr6é por
unanimidad de votos al Mtro. Rodolfo Jorge Aguilar Gallegos como
Comisionado Presidente de la misma, quedando integrados en ella
0s Consejeros Electorales: Mtra. Laura Elena Fonseca Leal, Lic
Dennise Adriana Porras Guerrero, C.P. Claudia Josefina Contreras
Paez y el Mtro. José Martin Fernando Faz Mora. Se presenta
Informe Anual de Actividades para su rendicion de cuentas al Pler
durante el mes de noviembre de 2016.
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Seguimiento de Acuerdos

En relacion a los 70 acuerdos tomados,

es importante sefalar que el estatus de
los mismos al dia 27 de octubre de 2016

es el siguiente:
—Acuerdos tomados: 70 - SET
—Acuerdos concluidos : 70 - SET
—Acuerdos en tramite: 0 - CER




Supervision de Informes Financieros y
Avance Presupuestal

 La Comision Permanente de Administracion, llevo a cabo la
supervision de los Estados Financieros correspondientes a los
meses de octubre a diciembre de 2015, asi como los del periodo
comprendido entre los meses de enero a septiembre de 2016, en
total 12 ocasiones.

« En todos los casos, estos documentos fueron presentados -pos”
a su revision- a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del E:
asi como al H. Congreso del Estado.

 Se sugirieron multiples adecuaciones y se solicitaron ajustes
documentos presentados, asi mismo la Secretaria Tecnica
Comision circuld oportunamente a todos los miembros de la nr
los documentos referidos tanto en medios magneéticos com
forma impresa.



Revisidn al Proyecto de Presupuesto
de Egresos 2017.

 Durante la Sesion Extraordinaria convocada para el dia 29 de agosto
y concluida el 26 de septiembre del afo 2016, se llevo al cabo una
exhaustiva revision al Proyecto de Presupuesto de Egresos
correspondiente a 2017. En este ejercicio no solamente participaron
los miembros de la Comision Permanente de Administracion,
ademas se contd con la concurrencia de la totalidad de los titulares
de las Direcciones de areas funcionales del CEEPAC.

Lo anterior dio como resultado la emision de un documento que fue
turnado a la Secretaria Ejecutiva, para que a su vez, en Sesion
Ordinaria del Pleno del CEEPAC del dia 30 de septiembre de 2016
fuera aprobada por el érgano de gobierno «



Manual de Remuneraciones.

* En seguimiento a diversas disposiciones legales y reglamentarias
que deben atender los 6rganos autonomos en el Estado de San Luis
Potosi, asi como a los acuerdos y lineamientos emitidos por el
Instituto  Nacional Electoral, esta Comision Permanente de
Administracién del Consejo Estatal Electoral y de Participacion
Ciudadana tomé los acuerdos CPA-122/05/2016 y CPA-136/06/2016
mediante los cuales se forr 116 y aprobo el Proyecto de Manual de
Remuneraciones de este organismo electoral mismc
a la Secretaria Ejecutiva para su presentacion al Pl
documento que finalmente fue aprobado en todos st

« Este Proyecto fue elaborado por esta Comision co
Comision Temporal del Marco Juridico y la Direcc
Humanos.



Fideicomiso derivado del Régimen
Sancionador Electoral

 La Comision Permanente de Administracion, evaluo, reviso
y propuso la constitucion de un Fideicomiso que
administrara los recursos economicos que derivados del
régimen sancionador electoral, deberan canalizarse al
financiamiento de la ciencia, tecnologia e innovacion.

* Es importante sefnalar que lo ante
trabajo que al respecto llevo al

Presidenta del CEEPAC, en su cali
legal de la institucion.



Servicio Profesional Electoral Nacional

» En apoyo al trabajo de la Comision Permanente de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral (SPEN) la
Comision Permanente de Administracion participo
activamente en la formulacion del marco reglamentario
que estd dando forma a nuestro Servicio Civil de

Carrera.

* Particularmente se disefio y apr
Sueldos y Salarios de esta |
acuerdo CPA-137/06/2016.

* Asi mismo se disefio y aprobo
CEEPAC mediante acuerdo CPA-1
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San Luis Potosi S.L.P. a 27 de octubre de 2016





