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PORAL DE INCLUSION

En el municipio de San Luis Potosi, S.L.P., siendo las 10:00 once horas del dia 29

veintinueve del mes de julio del afo 2021 dos mil veintiuno, en el domicilio ubicado

en la calle de Sierra Leona no. 555 colonia Lomas Tercera Seccién de esta ciudad
capital, se reunieron las y el integrante de la Comision Temporal de Inclusion, en
virtud de haber sido convocadas y convocado por la Consejera comisionada
presidenta a la SEXTA SESION EXTRAORDINARIA, con la finalidad de dar
cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 48, 50 y 51 del Reglamento de Trabadjo
en Comisiones, asi como los articulos 26, 27, 28 y 29 del Reglamento de Sesiones de

los Organismos Electorales, ambas normativas del Consejo Estatal Electoral y de

Participacion Ciudadana; conforme al siguiente:

ORDEN DEL DiA

1. Lista de asistencia y declaracion del quérum legal de validez de la sesién, en
terminos de lo establecido en el numeral 55 fraccién |, del Reglamento de
E Trabajo en Comisiones del Consejo Estatal Electoral y de Participacion

Aprobacion del Orden del Dia, en términos de lo establecido en el numeral
55 fraccion Il, del Reglamento de Trabajo en Comisiones del Consejo Estatal
Electoral y de Participaciéon Ciudadana.

3. Informe de avance en temas de incorporacion de mesa de pueblos y
comunidades a la CTI.

4. Informe de situacién respecto de comunidades y pueblos originarios de la
capital potosina en cuanto a la sentencia TESLP/JDC/67/2019.

5. Presentacion de plan de trabagjo de la coordinaciéon de género e inclusion
para el gjercicio 2022.

6. Asuntos Generales.

mW Ciudadana.
2.

En cuanto al punto 1 del Orden del Dia, una vez tomada la asistencia vy

encontrandose presentes las Consejerias Ciudadanas integrantes de la Comisidon

Temporal de Inclusion: Lic. Graciela Diaz Vazquez, Mira. Zelandia Bérquez Estrada y

\ ~ Dr. Addn Nieto Flores, asi como la Secretaria Técnica Lic. Fatima Patricia Herndndez

. Alvizo, se declara encontrarse presentes la totalidad de las personas infegrantes de

‘E‘besfo Comision, hecho que constituye formalmente la instalacion de la sesiéon;
~existiendo qudorum, los acuerdos tomados se declaran legalmente validos.

En cuanto al punto 2 del Orden del Diq, se puso a consideracion de las Consejerias
Comisionadas Electorales, el contenido del Orden del Dia, el cual fue aprobado
por unanimidad de votos.
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En cuuhto al punto 3 del Orden del Dia, en voz de la secretaria técnica se hizo de
conocimiento de las consejerias que, tomando como base lo vertido en las distintas
visitas que se han tenido a las comunidades de las personas promoventes, se
encueﬁTro elaborando lo respectivos lineamientos para la incorporaciéon de
pueblos y comunidades a la comisidon temporal de inclusion, asi mismo que en la
siguiente sesidn de comision se presentara una primera versién del mencionado
documento.

En cuanto al punto 4 del Orden del Dia, la consejera presidenta Graciela Diaz
Vdazquez informa que se han sostenido espacios de comunicacion con distintos
secforejs poblacionales indigenas que se encuentran involucrados en la sentencia
TESLP/JDC/67/2019, de estas hace de conocimiento que se elaborard un informe
para sui remision al Tribunal Electoral, asi como al entrante gobierno municipal.

5 "L//

En cuanto al punto 4 del Orden del Diaq, la secretaria técnica, la Lic. Fatima Patricia
\ Hernandez Alvizo presenta el programa de trabajo para el afo 2022 el cudl

)

N
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INDICADOR % | Articulo AREAJIEFATU AREAJIEFATU
THEU A D CUMPLIMIENT Reglamento RA EIECUTA RA

Nimero de
Infarmes
_ sobre avances
A.1.1.1. Seguimiento a avances legislativos en i 5 i a3 | s s g i
materia de participacién politica de los GSeSV. EEEmloren enes e 25 5% 100% 43y 50 )
materia de Coordinacién |Coardinacién
participacion de géneroe |de géneroe
politica de los inclusidn inclusidn
Mumero de
. T, reuniones con
. |A.1.12 Acompafiamiento y asistencia técnica a 2
C.1.1. Generadas garantfas| S 2 L AR calectivos,
i | Gsev en incidencia legislativa en participacion 5 ene-22 | dic-22 | 25% 25% 25% 25% 100% 49y 50 j
juridicas parala inclusisn poiitieay akstord osCa Coordinacién |Coordinacian
de los GSeSV en lavida : representante de géneroe [de géneroe
piiblica del estado s de GSeV inclusién inclusién
Nimero de
A.1.1.3. Proceso formativo a personas abogadas,  |personas que
defensoras y periodistas sobre la defensa de culminan el a0 abr-22 | sep-22 | NA 50% 0% NA 100% 49y50  |Coordinacién |Coordinacian
derechos politico - electorales a mujeres. proceso de géneroe |[de géneroe
formativo inclusidn inclusidn
#.1.1.4. Asistencia técnica a partidos politicos para
: Nimero de i po
la mejora de sus planes de trabajo, protocolos : Coordinarién [Coordinacion
8 o A4 rueniones de 5 ene-22 | dic-22 | 25% 25% 25% 25% 100% 49y 50 : ;
internos y atencién a mujeres en situacian de rabak de géneroe |degénerae
s 7 rabajo Bl I "
violencia politica. inclusion inclusion
Planeacién, edicién e impresi I” 4
um
nimeros de revista VOCEES sobre: Part ’I':' s
3 i , consultas
politica de las mujeres; entre la autonomia y la i w00 | ene-22 | dic-22 | 25% 25% 5% 25% 100% 49y 50
democracia estatal; Participacion politica de las i i kad Coordinacion [Coordinacién
P . edicion '
Infancias y juventides (2) de génerce |de géneroe
inclusién inclusién
Nimero
A.2.1.2. Encuentro sobre demacraciay liderazgo depersanas Coordinacion |Coordinacion
g FRRY, ! R 0 ka2 | diez2 | na NA s | som 100% 29y50 : ;
€.2.1. Los GSeSV tienen |Peliticos de las mujeres y las nifias, asistentes al de géneroe |de géneroe
amplia participaciénien la encuentro inclusidn inclusién
planeacian, ejecucién y Nimerode
"‘a'“j‘“"" de PIOBIAMAS |4 5 1.3. Revision, emisién y seguimienta de buenas [personas
vacciones relaclanadas |, s yicas paralos pracesos de contratacidn internos [contratadas a 5 a| wican | asg | sse | s | s o s
\ consu participaciin | on principios de paridad, interculturalidad, partir de las ene ' : ” i
politica diversidad sexual e identidad de género. buenas Enrdinaedn [Cogrdacidn
précticas de géneroe |de géneroe
inclusisn___linclusion
Nimero de
personas
A.2.1.4. Seminario buenas practicas en |a articipantes
5 e pACdnant 0 ene-22 | jun-22 | s0% 50% NA NA 100% 49y 50
democraclay justicia participativa. que culminan dinacis 7
el rotesa de Coordinacién |Coordinacién
formacién de género e degen‘Erue
inclusién__|inclusién
Wimero des
A.2.2.1. Jomada por el impulso al liderazgo politico |mujeras
de las mujeres indigenas (con asistenciade articipantes
ul aad {canasizls pariiiipape n abr-22 | jun-22 NA 100% NA NA 100% 49y 50 _— o
poblacién de municipios mayoritariamente que culminan Coordinacién |Coordinacian
indi el proceso de degéneroe [degéneroe
formacién inclusién___|inclusién
Numero de
personas
£.2.2.2. Jornada de capacitacion por el impulso al  |participantes
E il K S B g I b kL] jul-22 sep-22 NA NA 100% NA 100% 49y 50 i .
.22 Uiderazgos _|'iderazae politico de I poblacién LGATTTIQ (1) que culminan [N, O, S —
S 4 el proceso de de géneroe |de géneroe
pertenacientes a GseSV = P I
3 formacién inclusian inclusién
fortalecidos s
Mimero de
personas
A.2.2.3. Jornada de capacitacié impulso al rticipant
A : pacitaci npotellmp-u 50 al par \cwar} es 10 oct-22 dic-22 NA MA NA 100% 100% 43y 50 i s T
liderazgo politico de mujeres con discapacidad (1) |que culminan Caordinacion [Coordinacian 1}
el procesa de degéneroe [degéneroe \
formacién inclusién inclusion
A.2.2.4. Di ico sobre violencia politi Nimate e
2ot Dlagnostico spbie vlolenclapeliticay ccirisultas al ) Coordinacin |Coordinacian
particip, politica de las mujeres en el estado de soo [ ene-22 | jun-22 [ so% 50% NA NA 100% A9y 50 ;
© 3 documenta de géneroe [degéneroe
5an Luis Potosi K e R
digital inclusion inclusién
C.3.1. Capacitacién en
atencion a GseSV por A.3.1.1.(6) Talleres de sensibilizacién y Mumero de
parte de autoridades profeslonalizacién a personal en cargos de personas " "
lectorales desd consejeria, directid dinacion sobre Inclusion |participantes Guerdinecion [Conrdnacln
esuna , direcei obre Inclusiér ; 5
Pl AERALAINERInY Soprelmmelon g : il 120 | ene-22 | dic22 | 25% 25% 25% 25% 100% 43y50  [degéneroe |degéneroe
mirada de género, v personas en temas selectos de la demaocracia que culminan inclusidn Inclusién
intarseccional, paritaria, la diversidad sexual y la perspectivade el procesa de
intercultural y de género formacién
derechos humanos
Nimero
A.3.2.1. Curso-taller sobre cobertura de fuente depersonas s e
dion de i inclusié SrTd AT Coordinacion | Coordinacian
ca con perspectiva de género e inclusion, a 3 3
5 Lt Y partiapantes | o | mar22 | juk22 | 10w a0% 0% NA 100% 29y50 | degéneroe | degéneroe
, medios de y defensorasy| que culminan 5 ; A
inclusion inclusién
defensares de derechos humanos. el proceso de
formacién
Lo | Porcentaje de
A.3.2.2. Campafia interna para el usa de lenguaje i N
i e iy acuerdos Coordinacién | Coordinacion
ero (Circular, 3 _ A :
IBELFSNLEY tolt iripactive de pinara [Lite escritoscon | 4% | ene-22 | die22 | 25% 25% 25% 25% 100% 49y50 | degéneroe | degéneroe
" tablas de recomendaciones minimas a directivos y _ i A
€.3.2. Campafias de ) i lenguaje inclusién inclusién
. i2 al
comunicacidn sobre DPYE cppaciacimapamonal (1)) inclusivo
trasnversalizadas porel | A 3.2.3. Disefio y traduccidn de materiales graficos | Nimero de S— ot
AR sl > it e Coordinacién | Coordinacisn
nclusion, : i
princip e temas selectos sobre derechos politicosy | materialesde | | I o s - _— — #yi | Megeniree | degmherss
perspectiva de derechos electorales de pueblos originarios, en idioma cadalengua 4 s i T
: § f inclusisn inclusién
humanos y género, nihuatl, téenek y Xi'ui ariginaria
Porcentaje de
las sesiones
\ cuentan con
—— B EE L d persona Coordinacién | Coordinacisn
.4, Seguimiento alainclusién B e
Rl : elolenguade |\ o iuctoraen| 3o | ene-22 | dic2z | 25% 25% 25% 25% 100% a9ys0 | degéneroe | degéneroe
Sefias Mexicana en sesiones y eventos piblicos A 3 i
L5M acuerdo inclusion inclusién
de aprobacion
de indusidn
de LM
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s generales la Secretaria
Técnica informd, que no se recibieron ni agendaron asuntos generales para su
desahogo.

Tomando en consideracion lo discutido previamente, se procedieron a desahogar
y tomar los siguientes:

CT1/30/01/29/07/2021. Se aprueba, por unanimidad de votos de las y los
Comisionados Electorales, el Orden del Dia presentado.

No habiendo otro punto que fratar, se declard concluida la sesion siendo las 11:00
doce horas del dia de la fecha, ddndose por enteradas y notificadas, las personas
presentes, de los acuerdos tomados.

LIC. GRAC DIAZ VAZIQUEZ

CONSEJERA CO NADA PRESIIV%

EZ ESTRADA

/bR ADAN NIETO FLORES
CONSEJERO COMISIONADO

MTRA. ZELA

Las presente firmas forman parte integral de la 7% ACTA DE SESION ORDINARIA DE LA COMISION TEMPORAL DE INCLUSION
DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA, de fecha 29 de julio del afio 2021 dos mil
veintiuno.
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