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1. Presentacion     
La Comisién Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral 

Nacional del Consejo Estatal Electoral! y de Participacién Ciudadana, es el Organo 

colegiado responsable de conocer, supervisar, dar seguimiento, verificar y 

acompahar los trabajos y actividades orientados a la incorporacién del personal 

del Organismo al SPEN, asi como de vigilar que su incorporaci6n se realice 

conforme a las disposiciones que norman el ingreso por Concurso Publico. 

Ademas, es responsable de garantizar la correcta implementacion y 

funcionamiento de los mecanismos del Servicio Profesional en el Organismo, bajo 

la rectoria del Instituto Nacional Electoral y conforme las disposiciones de la 

Constitucién, la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, el 

Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama Administrativa y 

demas ordenamientos aplicables. 

2. Marco Legal 

Las actividades de la Comision Permanente de Seguimiento al Servicio 
Profesional Electoral Nacional se realizan conforme a lo establecido en la Ley 

General de Instituciones y Procedimientos Electorales; el Reglamento de 

Elecciones aprobado por el Instituto Nacional Electoral; el Estatuto del Servicio 

Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa: los 
Lineamientos que emanan del Estatuto; el Catalogo de Cargos y Puestos del 

SPEN; la Ley Electoral del Estado de San Luis Potosi, el Estatuto del Personal del 

Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de San Luis Potosi y el 

Reglamento de Trabajo en Comisiones del CEEPAC. 

    
    

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 65, fraccion VII, y 66 de la Ley 
Electoral del Estado de San Luis Potosi; articulo 6, 9, 40 y 164 el Estatuto dei 
Personal del Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana de San Luis 

Potosi y 7, fraccion |, inciso g), 19, 27, fraccion |, y 35 del Reglamento de Trabajo 

en Comisiones del Consejo, se presenta para conocimiento del propio érgano 

maximo de direccién, el Programa de Trabajo de la Comisién Permanente de 

| | Seguimiento del Servicio Profesional Electoral del Consejo Estatal Electoral y de 
/ Participacion Ciudadana correspondiente al ejercicio noviembre de 2022 a octubre 
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de 2023, aprobado en sesié6n ordinaria, celebrada e! 23 de noviembre del afio en 
curso. 

3. Objetivo General 

La Comisién Permanente de Seguimiento del Servicio Profesional Electoral, tiene 
como principal objetivo garantizar la correcta implementaci6n y funcionamiento de 
los mecanismos del Servicio, bajo la rectoria del Instituto Nacional Electoral y 
demas ordenamientos aplicables. Asi como, Coadyuvar a la vigilancia de las 
disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos relativos al 
Servicio que establezca el instituto Nacional Electoral. 

4. Integracién de la Comisién Permanente del Servicio Profesional Electoral 
del Consejo Estatal Electoral y de Participacién Ciudadana 

El 13 de octubre de 2022, el Consejo General del Consejo Estatal Electoral y de 
Participaci6n Ciudadana de San Luis Potosi, aprobé el Acuerdo 146/10/2022, por 
el que se integré la Comision Permanente de Seguimiento del Servicio Profesional 
Electoral del Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana, por el 
periodo que comprende desde el 15 de octubre de 2022 al 14 de octubre de 2023. 

5. Lineas de accién 

La Comisién Permanente de Seguimiento del Servicio Profesional Electoral 
desarrollara durante el ejercicio noviembre de 2022 a octubre de 2023, las 
actividades siguientes: 

5.1 Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional y del personal de 
la Rama Administrativa en el CEEPAC. 

5.1.1 Tomar conocimiento de noviembre 2022 a octubre 2023 de la emision de la 
normativa que nace de la reforma Electoral de 2014 y del reformado 
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la 
Rama Administrativa y su normativa secundaria para los diferentes 
mecanismos del Servicio. 
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§.1.2 Vigilar el proceso de incorporacién de tos Servidores Publicos en el 

Organismo atendiendo el articulo 396 del Estatuto del Servicio Profesional 

Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, que a la letra 

sefiala: 

“El ingreso al Servicio comprende fos procedimientos de 

reciutamiento y seleccién de aspirantes para ocupar plazas en fos 

cargos y puestos establecidos en ef Catalogo del Servicio a través de 

alguna de las vias siguientes: 

| Ef Concurso Pablico, y 

I. La incorporacién temporal. 

EI concurso Publico es la via primordial para el ingreso al servicio”. 

5.1.3. Ocupacién de Plazas de manera temporal, provisional o eventual. 

5.2 Difundir y verificar las actividades de capacitacion, las autorizaciones 

en materia de actividades externas y las asesorias para el desarrollo 

profesional del personal del Servicio del CEEPAC que al efecto 

determine el INE para el SPEN. 

5.2.1 Difundir y verificar las actividades de formacién, capacitacién, y 
capacitaciones remediaies para el personal del Servicio que obtenga una 
calificacién reprobatoria en ja evaluacién del desempefio anual. 

5.2.2 Supervision y Seguimiento operativo a los periodos formativos compuesto 
por tres modulos que cursa el personal del Servicio en ciclos trianuales, de 
acuerdo al programa que maneja el sistema INE en los términos en que lo 
opere la DESPEN. 

5.2.3. Supervision y seguimiento operativo del mecanismo de capacitacién que 
ofrece la DESPEN al OPLE, mediante la plataforma educativa y uso del 
contenido del programa de actividades de capacitacién para ia 
profesionalizacion del personal de} servicio. 

§.2.4 Seguimiento y desarrollo de las actividades de induccidn al cargo o puesto. 

§.2.5 Seguimiento de las actividades externas y de las figuras para brindar 
asesorias de personas especialistas e instructoras en los términos en que 
lo opere la DESPEN. 
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5.2.6 Seguimiento a la implementacion de actividades de capacitacién remediales 
y acciones de mejora. 

5.3 Seguimiento al funcionamiento operativo del personal del SPEN en el 
Organismo Electoral. 

5.4 Seguimiento y supervision de fas metas, lineamientos y la aplicacién 
de fa evaluacién del desempefio del personal dei Servicio en ef OPLE 
que notifique la DESPEN., 

5.4.1 Solicitar la incorporacién, modificacion y eliminaci6n de metas, conforme a 
lo establecido en el Estatuto y los Lineamientos para la Evaluacién del 
Desempeno del personal dei Servicio. 

5.4.2 Conocer el Dictamen General de resultados de la evaluaci6n del 
desempefi del periodo septiembre 2021 a agosto 2022. 

5.6 Otorgamiento de incentivos al personal del Servicio en ef Organismo. 

5.6.1 Aprobar la  aplicacién del presupuesto asignado al OPLE para 
el otorgamiento de incentivos que haya sido establecido por el Organo 
Superior de Direccion. 

5.6.2 Aprobar el Programa de Incentivos del OPLE, previo visto bueno de la 
DESPEN. 

5.6.3 Autorizar al Organo de Enlace los dictamenes para el otorgamiento de 
incentivos y la entrega de los mismos, previo visto bueno de la DESPEN. 

6. Informe, respecto al avance del cumplimiento a los acuerdos de la 
Comisién. 

7. Programacién de sesiones 

  

  

  

  

ANO MES DIA 
2022 Noviembre 14 
2022 Diciembre 15 
2023 Enero 26         
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2023 Febrero 24 

2023 Marzo 28 

2023 Abril 27 

2023 Mayo 26 

2023 Junio 27 

2023 Julio 14 

2023 Agosto 25 

2022 Septiembre 26 

2023 Octubre 14         
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Calendario sujeto a modificaciones segun las necesidades del propio CEEPAC y 

de la misma Comisién. 

8. Cronograma de los mecanismos y actividades del Programa de Trabajo 
2022-2023. 
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  Capacitacion 
| 

Seguimiento a la 

implementacién de 
actividades de induccion 
  Seguimiento a la imparticion 

de cursos de capacitacién por 
cio trianual     Sequimiento a la 
implementacién de 
actividades de capacitacion 
femediales y acciones de 
m 
  Seguimiento a la gestion de 

actividades extemas y 
disponibilidad 
      
Evaluacion del 
Desempefio 

Calculo y resultados de la 
Evalvacion Trianual del 
Cesempevio 

  
  

Diseno y aprebacion de metas 
  

  | Incorporacion, modificacion 
y/o eliminacién de metas 

  Seguimiento a la 
implementacion de 

actividades de capacitacion 

remediales y acciones de 

| mejora 
  Sequimiento a la gestion de 

actividades extemas y 

disponibilidad 
  

Incentives 

|. 

Otorgamiento de incentives a 
personal del Sistema OPLE 
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registro SPEN   Informe sobre separaciones 

defnitivas del Servicio 
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Seguimiento al programa de 
mediano plazo del CEEPAC 

  

Catalogo del Servicio   Dar seguimiento asia 
incorporacién de plazas de lo | 
Contencioso Electoral                                         
  

    

         



      
  

    

    

  

  

  

PROGRAMA DE TRABAJO 2022-2023 
E F p (a Comisién Permanente de Seguimiento ai Servicio Profesional Electoral 

Nacional de! Consejo Estatal Electoral y de Participaci6n Ciudadana 

Actividad prioritaria 0 

estratégica. 
Mecanismo/Proceso 

  

      
    
          Programa de 
Expansion del OPLE 

Incerporarias a la estructura 

organica tres plazas mas del 
Servicio Profesional Etectorat      

                                

El presente Programa de Trabajo fue aprobado, por unanimidad de votos, de las y 

los Consejeros Electorales integrantes de la Comisién Permanente de 

Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional del Consejo Estatal 

Electoral y de Participaci6n Ciudadana, en Sesién Ordinaria de fecha 23 de 

noviembre de 2022. 

COMISION PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL 

ELECTORAL NACIONAL DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE 

PARTICIPACION CIUDADANA 

  
   

Mtro. Marco.Wan Vargas Cuellar Lic. Gracidla.Bi z Vazquez. 

Comi idénte Consejera Comisionada 

DO 

  

Mtro. Luis Gerardo|Lomeli Rodriguez Lic. Salvador Hernandez Hervert 

Consejéro Comisionado Secretario Técnico 
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